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celkovy index stdri za celé Uzemi je mensi nez 100 — previadaji mladi
rostouci podil lidi s dokon&enym SS a VS vzdéldnim

tradicni schopnost venkovského spolecenstvi spolupracovat

vazby na ostravskou aglomeraci (vzdélani, kultura, podnikani)

integrujici pozice mezi ostravskou aglomeraci a zapadni Casti kraje
vhodné podminky pro sladéeni profesniho a rodinného zivota
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odvétvi (automobily, strojirenstvi, farmacie, software)

nove malé aktivni firmy v IT oborech

silny a stabilizovany sektor zemeédélstvi s poptdavkou na servisni sluzby
tradice podnikavosti v €asti regionu s moznosti prenosu na cely region

existence univerzit, pfedevsim VSB-TUO a spoluprdce s nimi
schopnost verejné spravy podporovat podnikani MAS
poptavka v oblasti nizkouhlikovych technologii, Uspor energie a OZ°™ '




modernizovanad paterni dopravni sit — /11, elektrifikovanad trat OV-OP
prostory a plochy pro rozvoj podnikani

potencidl obnovitelnych zdroju energie — biomasa, slunce, vitr
neexistence Uzemi s ekologickymi zatézemi

dobré zaklady systému hromadné dopravy




dostatek zdroj0 vody

Cisté ovzdusi a potencidl biomasy, vody a vétru pro OZE
dobre zalozeny systém pro nakladdni s odpady
pripravené zamery protipovodnove ochrany

ohleduplnost obyvatel i podnikatelU k zivotnimu prostredi




preshranicni spoluprace s Polskem a Slovenskem
homogenni Uzemi schopné spolecné resit problemy

nizky vyskyt sociopatologickych jevu, dobrd bezpecnost
tradice charity, mezilidské pomoci, globdlni odpoveédnost
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narustdni poctu obyvatel nad 65 let véku, index stdri brzy vétsi nez 100
Spatnd socidlni situace v ¢asti Uzemi — zvl. nezameéstnanost, alkohol
krize rodin a vysokd rozvodovost

chybéjici nadjemni bydleni pro mladé rodiny ve venkovskych obcich

mald kapacita dennich staciondru a pobytovych zafizeni pro seniorv
vzdéladvaci systém neodpovidd poptdvce spolecnosti a ekonomiky F/'Aj‘
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nedostatek kapitdlu pro rozvoj MSP — dotace, Uvéry
celospolecenske prekazky v podnikani — korupce, pravo, byrokracie
t&zkopddny pristup MSP k produktOm védy a vyzkumu

nevhodnd struktura kvalifikace pracovnik0 na venkové

naprosty nedostatek pracovnich pozic pro VS kvalifikované pracovniky,

MAS




- ani jedna obec nema vysokorychlostni inferne
chybi obchvaty obci a mést na komunikacich |. fridy

nevyhovujici dopravni napojeni zdpadnim smé&rem (Wroclav, VC
kraj)
chybi kanalizace a COV u vice nez 60 % obci

vysokd energetickd narocnost verejnych budov, malé vyuziti OZE  ,
velké rozdily mezi vybavenosti Opavska a Vitkovska MAS




znecisténi ovzdusi predevsim v topné sezoné

vysokd mérnd produkce odpadU a malé vyuziti vyseparované slozky
vysoky podil orné pUudy, mdlo rozptylené krajinné zelené

maly podil bezemisnich zdroju energie

MAS




straregicke a fnancnl rizent je INtultivnl, S Kratrkym norizontem

mald mira sdileni agend mezi obcemi, slabd metodickd pomoc ORP
vysokda administrativni zatéz na vsech stupnich

malé zapojeni obcanu do véci verejnych

rust napéti mezi majoritou a minoritami (Romové, imigranti)

MAS




podpora moderniho zivotniho stylu (kultura, sport, volnoCasovée aktivity)
a potlacovanirizik spojenych se zavislostmi (napr. alkohol)

socidlni zaclenovani a boj s chudobou
vzdélavani a informace pro kvalitu zivota — jak formalni na skolach, tak

dalsi vzdélavani dospélych a specifické vzdelavani (etika, estetika,

ekologie, ndbozenskd vychoval)

MAS




kooperaci

vyssi udrzitelnost a odolnost regiondalni ekonomiky — Uspory energie

rozvoj lidskych zdroju pro regiondlni hospoddrstvi

systémova podpora inovaci, aplikovaného vyzkumu a vyvoje, ddle pak

kooperace podnikd navzdjem i za hranicemi regionu

socidlni podnikani SH®
MAS




technickd infrastruktura pro odpady, energetiku a Cisténi vod
kritick& infrastruktura pro odolnost Uzemi vUci krizim a katastrofdm
podpora kvalitnino a dostupneho bydleni

ochrana a obnova kulturnino dédictvi




udrzitelny system nakladdani s odpady — ekonomicky a ekologicky

ochrana a zlepsovani krajiny, jejich estefickych hodnot i ekologicke
stability

lepsi zivotni prostfedi v obcich — okrasnd zelen i reseni hygienickych

problému -
udrzitelné vyuzivani energetickych zdroju — Uspory, OZE, CO, minus MAS




Uzemni a strategické planovani pro udrzitelny rozvoj a bezpecnost
udrzitelnost verejnych financi

rozvoj spolkové Cinnosti a dalSich obcanskych aktivit, sitovani
bezpecnost — dUraz na prevenci i posilovdni IZS (hasici)

globdlni odpovednost a odpovedneé chovani v globdlnim méritku podle

Mistni agendy 21, NSZM D O
PIAS




Ormoao 1 agentura aetl d miggaeze — o5X VIAD Z X, L, LITVvd, medaldini
vzdélavani a dovednosti pro déti zakladnich skol, propagace cinnosti
MAS

> Mobilni uéebna polytechnické vyuky - 3x 3 MAS z CR, PL, Litva, vytvoreni
mobilnich uceben pro polytechnickou vychovu s 3D fiskdrnami,
CAD/CAM systemy, laboratoremi a ICT

MAS




> Sif inkubdtoru pro podporu venkovského podnikdni - 3x 3 MAS z CR, PL, Litva,
kazdd z MAS ziidi jeden a vice inkubdtord pro podniky v oblasti gastronomie,
socidalniho podnikani, remesel, ddle komunitni Skolu jako vzdélavaci zakladnu pro
inkubatory

» Idravé Opavsko - souhrn projektd, kampani, verejnych foér, ndrodnich i

mezinarodnich konferenci v ramci uplatnéni Mistni agendy 21 v MAS Opavsko, ve
spoluprdci cca 100 subjektd NSZM v CR, ve prospéch zdravého zivotniho styluc

aktivizace ob&anského sektoru M AS




» Pamatky - jejich ochrana a vyuziti — skloubit kalenddr kulturnich akci s
vyuzitim kulturnich s vyuzitim kulturnich a prirodnich pamatek

> OSTO6 — Opavske Slezsko furistickd oblast — aktivni zapojeni MAS Opavsko
do aktivit destinacniho managementu turistické oblasti Opavské Slezsko

A




» Inacka ,,Opavské Slezsko regiondlni produkt” — pokracovdani aktivit k vliastni
regiondlni znacce, zapojeni do Asociace regiondlnich znacek

> Energyregion — aktivity v oblasti snizovani energetické ndarocnosti, vyuziti OZE,
cinnost energetfického manazera, spoleCny frh s biomasou, zavadeéni
technologickych inovaci

MAS




> Voda v krajiné Opavska — zlepseni vodniho rezimu v krajiné

» HouZevnaté Opavsko — aplikace projektU na zvyseni resilience v Uzemi,
propojeni riznych aktivit do inteligentniho pldnu

> Resilience ve strategickych planech MAS — 20 MAS z CR, schvdleny projekt

NS MAS, MAS Opavsko, Veronica Brno, VSB-TUO, 9 mil. K&, cilem je doplnit
stfrategie MAS o opatreni k vyssi resilienci — odolnost vuci katastrofam
MAS




dokonceni 7 Programovych rdmcU a implementace, evaluace na zdkladé
zaveru projektu spoluprace 12fi MAS)

Priprava vlastnich projektt MAS Opavsko — od 04/2015, ihned po vyhldseni
prvnich vhodnych Vyzev (napr. preshranicni spoluprdace)

Realizace zacind uz nyni, schvalenim projektu Resilience L
¥ MAS
START




1 financni manazer pro financni fizeni programu
1 vedouci pracovnik organizace - reditel

1 predseda Vyboru

prostrednictvim DSO Opavsko bude zalozend Agentura rozvoje Opavska
(ARO) se 3 — 5 zaméstnanci pro pripravu a realizaci projektu

na financovdni mezd, rezii a pro kofinancovdni projektd bude nutné zaijistit 6
mil. K& rocné: 2,2 mil. K& z IROP, 1 mil. K& prispévky c¢lenu, 2,8 mil. KE vykony ve
vliastnich projektech




tel: 724 790 088
email: krist.jin@gmail.com
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Podporeno grantem z Islandu, Lichtenstejnska a Norska v ramci EHP fondd.
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